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Customer Segmentation - Talents
B2B Training 
(Organisation 

training)

B2B Consulting
(Organisation 

consulting)

B2C Training 
(Individual training)

● Training Talents of an 
organisation

● Talent Acquisition 
● Support for Talent 

training programs

● Training Talents 
(Fresher - Individual)

Nhóm Đau Đáu Nhóm Tuyển dụng Big 
corp

Nhóm Lộ trình

Nhóm Toàn diện Nhóm Vấn đề Giáo 
dục

Nhóm Thăng cấp

Nhóm Trang sức Nhóm Vì người Yếu 
thế

Nhóm Toàn cầu



Product Portfolio – B2C Training
B2B 

Training
B2B 

Consulting
B2C 

Training 

Đau Đáu Tuyển dụng 
Big corp

Lộ trình

Toàn diện Vấn đề Giáo 
dục

Thăng cấp

Trang sức Vì người Yếu 
thế

Toàn cầu
University Ready

Age-level 
COURSES

Career 
Orientation 

(for HS)

Career 
Foundation 
(for Y1-2)

Business Case 
(for Y2-3)

Career 
Mentoring
(for Y3-4)

Skill WORKSHOP

Career Ready

Industry-based
COURSES

CR for Tech

CR for Finance

CR for MarketingSkill WORKSHOP



Product Portfolio – B2C Training
B2B 

Training
B2B 

Consulting
B2C 

Training 

Đau Đáu Tuyển dụng 
Big corp

Lộ trình

Toàn diện Vấn đề Giáo 
dục

Thăng cấp

Trang sức Vì người Yếu 
thế

Toàn cầu
Workplace Ready

Position-based

CR for 
Management 

Trainee

CR for Social 
Innovators

Skill-based

Design Thinking

Professional 
Writing

Agile Innovation

Business 
Analytics

Digital & Data



Product Portfolio – B2C Training
B2B 

Training
B2B 

Consulting
B2C 

Training 

Đau Đáu Tuyển dụng 
Big corp

Lộ trình

Toàn diện Vấn đề Giáo 
dục

Thăng cấp

Trang sức Vì người Yếu 
thế

Toàn cầu

GLOBAL Ready

Industry-focused 
ENGLISH

English for IT

English for 
Startups

English for 
Finance

Career Ready for 
Overseas

Professional 
Licenses

Global 
Employment

Coach

Global Skillset

Global standard 
tests









Product Portfolio – B2C Consulting
B2B 

Training
B2B 

Consulting
B2C 

Training 

Đau Đáu Tuyển dụng 
Big corp

Lộ trình

Toàn diện Vấn đề Giáo 
dục

Thăng cấp

Trang sức Vì người Yếu 
thế

Toàn cầu

Acquisition
Employer branding
Contest
Hiring

Developme
nt

Fresher Training
On-going Training

Culture 
Building

EQ Leadership
CSR Services



Product Portfolio – B2C Consulting
B2B 

Training
B2B 

Consulting
B2C 

Training 

Đau Đáu Tuyển dụng 
Big corp

Lộ trình

Toàn diện Vấn đề Giáo 
dục

Thăng cấp

Trang sức Vì người Yếu 
thế

Toàn cầu

Go-To-Mar
ket

Marketing & PR
Sales & Admissions
Customer Services

Academic 
Affairs

Train The Trainer
Curriculum Develop
Eval & Assessment

Others

Operation Optimization
Employer Output
Global Engagement
Investment & Scale



Product Portfolio – B2C Consulting
B2B 

Training
B2B 

Consulting
B2C 

Training 

Đau Đáu Tuyển dụng 
Big corp

Lộ trình

Toàn diện Vấn đề Giáo 
dục

Thăng cấp

Trang sức Vì người Yếu 
thế

Toàn cầu

Consulting 
services

Market research
Impact measurement

Project 
Implement

Edu & CSR Project
Contest organization

Sponsors

Bảo trợ pháp lý
Bảo trợ nội dung
Tài trợ học bổng
Hỗ trợ chuyên gia



B2B Training 
(Organisation training)

1.7 billion VND

B2B Consulting
(Organisation consulting)

1.8 billion VND

B2C Training 
(Individual training)

2 billion VND

Nhóm Đau Đáu
25 contracts x 50 mil

Tuyển dụng Big corp
6 EB x 20 mil
3 Hiring x 100 mil

Nhóm Lộ trình
1000 students x 1.5 mil

Nhóm Toàn diện 
6 contracts x 80 mil

Nhóm Vấn đề Giáo dục
3 trainings x 50 mil
2 consulting x 500 mil

Nhóm Thăng cấp
200 students x 2 mil

Nhóm Trang sức
0

Nhóm Vì người Yếu thế
1 project implementation x 
100 mils

Nhóm Toàn cầu
20 coachees x 10 mil

Business Objectives (2023)



Quarter B2B Training 
(Organisation 

training)

2.15 billion VND

B2B Consulting
(Organisation 

consulting)

1.3 billion VND

B2C Training 
(Individual 
training)

0 billion VND

1 2 training day/month 
(50m/day) x 2 months

1 contract x 500m 1 class x 30 
students

2 4 training day/month 
(50m/day) x 3 months

1 contract x 300m 1 class x 40 
students

3 4 training day/month 
(50m/day) x 3 months

1 contract x 500m 1 class x 40 
students

4 5 training day/month 
(50m/day) x 3 months

1 class x 40 
students

Business Objectives (2023)

Resources: aH, KD, Xoài, + 1 academic (soft skill) 



Business Objectives (2023)

Potential for B2B Training



Business Objectives (2023)

Potential for B2B 
Consulting


